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『頼んで良かった』（＾ｖ＾）と言われる会社です！

4つの資格のプロ

だから安心です！

1級建築士

1級建築施工管理技士

1級土木施工管理技士

宅地建物取引士

■『一瞬で仲良くなる方法』

ある日、仕事先で年上の男性と会いました。何となくお互いに距離がある感じがしました。

いろいろと話を振るけれどイマイチ噛み合わず、話をしても打ち解けていない・・・

しばらくしてその男性が打ち合わせ会場の椅子と机を設営し始めました。

そのとき「これはチャンス！！」と思い、私はその男性と一緒に

椅子と机を並べ始めました。時間にして約１５分くらい。

その後、その男性とはスムーズに話が進むようになりました。

なぜでしょうか？

それは共同作業をしたからです。

私は２０代の頃、家の引越しを会社の仲間に手伝ってもらったことが

ありますが、一緒に作業をしてなぜか会社にいる時よりも仲良くなった記憶があります。

また、学生の頃、文化祭の準備で遅くまでクラスメイトと作業をしました。

その時も普段はあまり話をしないクラスメイトともなぜか仲良くなった記憶があります。

心理学の実験からも明らかになっているのですが、人は一緒に共同作業をすると仲良くなるという心理があ

るのです。

共通の目標に向かって協同作業をすることによって言葉以外の部分で相手と共感が生まれます。だから、私

は彼が椅子と机を設営し始めた時に「チャンス」だと思ったのです。

逆に作業している相手を傍観していては好意と信頼は生まれないですよね。

あなたも距離感を感じている人がいるならば、せひ一緒に協同作業を行うチャンスを見逃さないで欲しいと

思います。

●本記事は契約のうえ、ビジネス心理学講師・酒井とし夫さんが寄稿しています。
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